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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация по развитию креативных индустрий 

“Креативное пространство “Артель” (далее – “Организация”) представляет собой 

не имеющую членства унитарную некоммерческую организацию, учрежденную 

на основе добровольных имущественных взносов.  

1.2. Организация в своей деятельности руководствуется принципами 

добровольности, самоуправления, законности, гласности. 

1.3. Организация образована и действует в соответствии с требованиями 

Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской 

Федерации, Федерального закона «О некоммерческих организациях», иных 

положений действующего законодательства Российской Федерации, а также 

положений настоящего Устава. 

1.4. Организационно-правовая форма – Автономная некоммерческая организация. 

1.5. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц сведений о ее создании. Правовое 

положение Организации регулируется действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.6. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

1.7. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация 

по развитию креативных индустрий “Креативное пространство “Артель”. 

1.8. Сокращенное наименование Организации: АНО “Креативное пространство 

“Артель”. 

1.9. Полное наименование Организации на иностранном языке: Autonomous Non-

Profit Organization for the Development of Creative Industries "Creative Space 

"Artel". 

1.10. Сокращенное наименование Организации на иностранном языке: ANO "Creative 

Space "Artel". 

1.11. Организация может быть признана социально ориентированной некоммерческой 

организацией в соответствии с действующим законодательством после ее 

включения в реестр социально ориентированных некоммерческих организаций. 

Организация может быть признанна исполнителем общественно полезных услуг 

после ее включения в реестр некоммерческих организаций – исполнителей 

общественно полезных услуг. 

1.12. Организация имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском 

языке. 

1.13. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.14. Организация использует в своей деятельности эмблему, которая представляет 

собой графическое изображение лампы накаливания, выполненное в виде 

контурного рисунка, вписанного в круг. Под изображением располагается 

текст: слово «артель» написано крупным шрифтом строчными буквами, а ниже 

находится надпись меньшего размера — «креативное пространство», 

выполненная тонким шрифтом. Общая композиция выдержана в чёрно-белой 
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цветовой гамме. 

 

1.15. Организация имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета, в том 

числе валютные в банках и иных кредитных организациях. 

1.16. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Московская область, 

г.о. Наро-Фоминский, г. Наро-Фоминск. 
   

 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целями деятельности  Организации является оказание консультационных и 

информационных услуг в сфере развития креативных индустрий и 

предпринимательской деятельности, направленных на развитие творческого 

потенциала населения, реализацию проектов в сфере дизайна, в том числе 

дизайна одежды, графического дизайна, маркетинга, брендинга, а также 

производства товаров народного потребления. 

2.2. Получателями услуг Организации являются физические и юридические лица, 

заинтересованные в получении консультаций и поддержки в сфере развития 

креативных индустрий, реализации собственных проектов в сфере дизайна, 

производства и иных областях креативных индустрий (далее – Получатели 

услуг). 

2.3. Предметом деятельности Организации является осуществление в соответствии с 

действующим законодательством РФ следующих видов деятельности, 

направленных на достижение целей, ради которой создана Организация: 

2.3.1. содействие развитию отечественного производства одежды; 

2.3.2. содействие внедрению новых технологий в сфере креативных индустрий; 

2.3.3. содействие повышению конкурентоспособности российских дизайнеров на 

мировом рынке; 

2.3.4. содействие реализации творческого потенциала Получателей услуг через 

создание и продвижение проектов в области дизайна, производства и маркетинга 

одежды; 

2.3.5. создание организационной, коммуникационной, информационной 

инфраструктуры для формирования сообщества творческих людей, 

объединенных общими интересами и целями; 
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2.3.6. организация обмена положительным опытом между Получателями услуг в сфере 

разработки и реализации их проектов; 

2.3.7. организация и проведение комплексных исследований в сфере креативных 

индустрий, включая исследование конъюнктуры рынка, анализ рынка в сфере 

креативных индустрий и предпринимательской деятельности, а также 

разработку стратегий поддержки и развития новых проектов в различных 

сегментах креативного бизнеса; 

2.3.8. содействие объединению усилий всех лиц, заинтересованных в осуществлении 

деятельности, направленной на достижение целей Организации, в том числе 

дизайнеров, производителей текстиля, представителей органов власти; 

2.3.9.  создание и способствование продвижению творческих проектов в сети 

Интернет, осуществление рекламной деятельности в рамках информационной 

поддержки творческих проектов и программ в сфере креативных индустрий; 

2.3.10.  создание благоприятной среды для реализации проектов Получателей услуг; 

2.3.11. проведение мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала и 

обмен опытом между Получателями услуг (мастер-классы, воркшопы, 

творческие встречи); 

2.3.12. привлечение спонсорской и грантовой поддержки для финансирования проектов 

в сфере развития предпринимательства и креативных индустрий через 

программы грантов и субсидий, работу на краундфандинговых и 

фандрейзинговых платформах и привлечение средств других заинтересованных 

лиц и организаций для достижения целей Организации; 

2.3.13.  разработка и организация издания методических, информационно-печатных и 

электронных материалов, а также аудиовизуальных произведений, аудиозаписей 

и видеороликов по вопросам, связанным с целями Организации, и их 

распространение; 

2.3.14. организация и проведение семинаров и тренингов, содействие выпуску и 

распространению литературы по тематике деятельности; 

2.3.15. организация и проведение клубных встреч по тематике Организации; 

2.3.16. организация анкетирования и обработки данных Получателей услуг, ведение 

статистики; 

2.3.17. содействие Получателям услуг в получении консультаций и практической 

помощи в следующих областях: 

- дизайн одежды; 

- графический дизайн; 

- маркетинг и брендинг; 

- организация производства одежды; 

- поиск инвестиций для проектов 

путем привлечения специалистов: дизайнеров, маркетологов, технологов, 

финансовых консультантов и юристов. 

2.3.18. привлечение на добровольной основе средств заинтересованных физических и 

юридических лиц; 

2.3.19. выступление инициатором и координатором проектов и программ, 

направленных на развитие уставных целей Организации; 
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2.3.20. информационная и просветительская деятельность, включая лекции, семинары, 

консультации, тренинги, вебинары, а также курсы по тематике Организации, в т. 

ч. в режиме онлайн, на электронных площадках, направленная на привлечение 

Получателей услуг и заинтересованных лиц, разделяющих цели Организации; 

2.3.21. организация и проведение фестивалей, выставок, семинаров, коворкинг, 

конференций, съездов, конкурсов, культурно-зрелищных мероприятий, деловых 

игр, круглых столов, мастер-классов, благотворительных и социально-значимых 

мероприятий по тематике Организации в т.ч. для сторонних учреждений и 

организаций для достижения целей Организации; 

2.3.22. содействие просвещению, а также приобретению/совершенствованию 

необходимых навыков и компетенций специалистов, работающих с 

Получателями услуг, содействие их стажировке, организация мероприятий по 

обмену опытом; 

2.3.23. осуществление поиска, подготовки и поддержки экспертов и специалистов для 

оказания консультационных и практических услуг Получателям услуг; 

2.3.24. поиск и подготовка волонтеров для сопровождения Получателей услуг во время 

проведения мероприятий по тематике Организации; 

2.3.25. сотрудничество с другими общественными, политическими, молодежными, 

благотворительными организациями и движениями, а также с иными 

предприятиями и организациями, заинтересованными в развитии  

предпринимательской деятельности, креативных индустрий и реализации 

социальных проектов, для эффективной реализации целей Организации, 

координации их взаимодействия, оказание организационной и иной поддержки 

индивидуальным и коллективным проектам по тематике Организации; 

2.3.26. создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, 

освещающих деятельность Организации; 

2.3.27. организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными лицами, 

разделяющими цели Организации; 

2.3.28.  содействие органам государственной власти и органам регионального и 

местного самоуправления в развитии креативных индустрий; 

2.3.29. организация и проведение менторских сессий для Получателей услуг, 

предоставление консультаций по вопросам создания и развития бренда одежды, 

организации производства; 

2.3.30. предоставление молодым дизайнерам доступа к оборудованию и ресурсам для 

создания образцов одежды и запуска производства; 

2.3.31. содействие в поиске и привлечении инвестиций для проектов молодых 

дизайнеров; 

2.3.32. предоставление в аренду помещений, оборудования, необходимых для 

реализации творческих и предпринимательских проектов; 

2.3.33. содействие в поиске инвестиций и привлечении финансирования для реализации 

проектов; 

2.3.34. организация и проведение консультаций, семинаров, тренингов по вопросам 

предпринимательской деятельности, маркетинга, управления проектами. 
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2.4. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 

федеральными законами Российской Федерации, Организация может заниматься 

только на основании специального разрешения (лицензии). 

2.5. Прибыль, полученная Организацией в результате осуществления ею 

деятельности, приносящей доход, направляется на цели, ради которых создана 

Организация. 

 

3. ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ  

3.1. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению цели, ради которой она создана, 

соответствует такой цели, включая: 

3.1.1. сдача в аренду помещений и оборудования; 

3.1.2. предоставление платных консультационных и информационных услуг; 

3.1.3. исследование конъюнктуры рынка, анализ рынка и предпринимательской 

деятельности; 

3.1.4. участие в реализации коммерческих проектов в сфере креативных индустрий; 

3.1.5. предоставление платных коворкинг-пространств; 

3.1.6. производство и продажа продукции с символикой организации; 

3.1.7. оказание услуг по изготовлению и продаже продукции с фирменной символикой; 

3.1.8. проведение мастер-классов и воркшопов по дизайну и пошиву одежды; 

3.1.9. участие в получении грантов, необходимых для реализации целей Организации; 

3.1.10. проведение лекций, семинаров, консультаций, тренингов, вебинаров, 

мероприятий по обмену опытом, а также курсы по тематике Организации, в т. ч. 

в режиме онлайн, на электронных площадках; 

3.1.11. организация и проведение фестивалей, выставок, семинаров, коворкинг, 

конференций, съездов, конкурсов, культурно-зрелищных мероприятий, деловых 

игр, круглых столов, мастер-классов, благотворительных и социально-значимых 

мероприятий по тематике Организации в т.ч. для сторонних учреждений и 

организаций для достижения целей Организации; 

3.1.12. организация и проведение клубных встреч по тематике Организации; 

3.1.13. приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и 

неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в 

товариществах на вере в качестве вкладчика; 

3.2. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат 

распределению между Учредителем и иными органами управления Организации, 

и после уплаты налогов и иных обязательных платежей используются на цели и 

предмет деятельности, предусмотренные настоящим Уставом. 

3.3. Организация ведет раздельный учет доходов и расходов от приносящей доход 

деятельности. 

3.4. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и 

соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 
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4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1 Организация может иметь гражданские права, соответствующие целям 

деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, и нести связанные с этими 

целями обязанности.  

4.2 Организация вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации. В случае создания филиала или 

представительства в установленном законодательством порядке в настоящий 

Устав вносятся соответствующие изменения. 

4.3 Для достижения цели создания Организация в соответствии с действующим 

законодательством имеет право: 

4.3.1 свободно распространять информацию о своей деятельности с учетом 

требований действующего законодательства Российской Федерации; 

4.3.2 осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность 

лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она 

создана и соответствует указанным целям: приносящее прибыль производство 

товаров и услуг, отвечающих целям создания Организации, а также 

приобретение и реализация имущественных и неимущественных прав, участие в 

хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве 

вкладчика; 

4.3.3 заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения 

целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 

осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества 

или участвуя в них; 

4.3.4 осуществлять благотворительную деятельность, отвечающую уставным целям 

Организации и соответствующую требованиям Федерального закона от 11 

августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве 

(волонтерстве)». 

4.4 Организация обязана: 

4.4.1 соблюдать законодательство Российской Федерации, а также положения 

настоящего Устава; 

4.4.2 вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

4.4.3 предоставлять информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 

4.4.4 предоставлять в орган, принимающий решение о государственной регистрации 

Организации, документы, содержащие отчет о своей деятельности, о 

персональном составе руководящих органов, документы о целях расходования 

денежных средств и использовании иного имущества, в том числе полученных 

от иностранных источников, а также ежегодно размещать в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» или предоставлять средствам массовой 

информации для опубликования отчет о своей деятельности в объеме сведений, 

представляемых в орган, принимающий решение о государственной регистрации 

Организации; 
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4.4.5 обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, 

к своим ежегодным отчетам; 

4.4.6 предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, распорядительные документы 

органов Организации; 

 

5. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. В собственности или на ином вещном праве Организации могут находиться: 

земельные участки, здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные 

средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, другое имущество, 

результаты интеллектуальной деятельности. Организация может иметь в 

собственности или на ином праве земельные участки в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

5.2. Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является собственностью 

Организации. Учредитель Организации не имеет имущественных прав в 

отношении созданной им Организации и не отвечает по ее обязательствам, а 

Организация не отвечает по обязательствам Учредителя. Учредитель и органы 

Организации не могут использовать имущество Организации в собственных 

интересах. 

5.3. Организация имеет обособленное имущество и отвечает им по своим 

обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

5.4. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 

которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

5.5. Имущество Организации не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) Учредителю или членам Организации 

на более выгодных для них условиях, чем для других лиц. 

5.6. Источниками формирования имущества в денежной и иных формах Организации 

могут являться: 

5.6.1. единовременные поступления от Учредителя Организации; 

5.6.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования физических и 

юридических лиц; 

5.6.3. доходы от разрешенной законом приносящей доход деятельности Организации; 

5.6.4. доходы, получаемые от собственности Организации; 

5.6.5. доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Организацией; 

5.6.6. гранты, субсидии и иные виды финансовой поддержки, предоставляемые 

государственными и негосударственными фондами и иными источниками; 

5.6.7. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям и другим 

ценным бумагам и вкладам; 

5.6.8. иные, не запрещенные законом, источники. 

5.7. В счет взносов и для финансирования деятельности Организации могут быть 

внесены здания, сооружения, оборудование и иные материальные ценности, 
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ценные бумаги, права пользования землей и другими природными ресурсами, 

зданиям, сооружениями, оборудованием, а также иные имущественные и 

неимущественные права, имеющие денежную оценку, в том числе права на 

интеллектуальную собственность. Стоимость имущества, вносимого в счёт 

взноса, оценивается в российских рублях. 

5.8. Имущество Организации, формируемое в порядке, предусмотренном настоящим 

Уставом, является собственностью Организации, отражается на его балансе в 

порядке, установленном законодательством о бухгалтерском учете и отчетности, 

и используется для достижения цели и предмета деятельности, определенными 

настоящим Уставом. 

5.9. Организация может совершать в отношении находящегося в его собственности 

имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской 

Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям 

Организации, пожеланиям жертвователя и благотворителя. 

5.10. Финансовый год Организации совпадает с календарным годом. 

 
6. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ И ЕЕ ОРГАНЫ 

6.1. Органами управления Организации являются: 

- Высший орган управления Организации – Учредитель Организации (далее – 

Учредитель); 

- Единоличный исполнительный орган Организации – Директор Организации (далее – 

Директор). 

 

7. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

7.1. Высшим органом управления Организации является Учредитель. Основная 

функция Учредителя – обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах 

которых она была создана. 

7.1.1. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих 

вопросов: 

− определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества;  

− утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

− принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

− принятие решений о ликвидации Организации, о назначении ликвидационной 

комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

− утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации;  

− о преобразовании Организации в фонд; 

− о принятии в состав учредителей  новых лиц;  

− изменение Устава, утверждение Устава в новой редакции; 
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− об определении порядка управления; 

− о назначении Директора Организации и досрочном прекращении его полномочий; 

− определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключение из 

состава её учредителей. 

7.1.2. Учредитель самостоятельно осуществляет надзор за деятельностью организации. 

7.1.3. Для осуществления надзора Учредитель вправе  затребовать любую информацию 

о деятельности Организации, находящуюся в ведении Директора Организации. 

  

7.2. Директор 

7.2.1. Единоличным исполнительным органом Организации является Директор. 

7.2.2. Директор назначается Учредителем сроком на 5 лет. Директор без доверенности 

действует от имени Организации. 

7.2.3. К компетенции Директора относится решение следующих вопросов: 

- представление интересов Организации перед третьими лицами в Российской 

Федерации и за рубежом, в том числе перед гражданами, органами власти и управления, 

предприятиями, учреждениями и организациями, независимо от их формы 

собственности и организационно-правовой формы; 

- руководство текущей деятельностью Организации; 

- исполнение решений Учредителя; 

- издание приказов и распоряжений по вопросам деятельности Организации, 

обязательных для всех работников Организации; 

- утверждение штатного расписания Организации; 

- прием и увольнение работников Организации, заключение трудовых договоров, 

определение условий оплаты труда работников Организации, применение мер 

дисциплинарного взыскания и поощрения к работникам Организации; 

- открытие расчетных и других счетов Организации в банках Российской Федерации; 

- совершение от имени Организации сделок, подписание договоров и иных финансовых 

документов; 

- выдача доверенностей на право представительства от имени Организации, в том числе 

доверенностей с правом передоверия; 

- организация бухгалтерского учета и отчетности Организации; 

- подготовка и сдача отчетности, необходимой в деятельности Организации; 

- утверждение плана мероприятий по реализации проектов Организации; 

7.2.4. Директор в пределах своей компетенции несет персональную ответственность за 

использование средств и имущества Организации в соответствии с ее целью и 

предметом деятельности. При осуществлении трудовых обязанностей Директор 

должен действовать в интересах Организации и в соответствии с его целями 

добросовестно и разумно. 

7.2.5. В целях осуществления Учредителем надзора за деятельностью Организации 

директор обязан предоставлять Учредителю по требованию последнего любую 

информацию о деятельности Организации, находящуюся в ведении Директора. 

7.2.6. Досрочное прекращение полномочий Директора возможно по инициативе 

Директора (по собственному желанию) или по решению Учредителя. 

 



   
 

 11  
 

8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

8.1. Организация может быть добровольно реорганизована в порядке, 

предусмотренном Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 

Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами. 

8.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. Решение о преобразовании 

Организации принимается Учредителем. 

8.3. Ликвидация Организации осуществляется по решению Учредителя. Организация 

ликвидируется по решению суда в случаях и порядке, установленных законом. 

8.4. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 

полномочия по управлению делами Организации. 

8.5. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях» и иными федеральными законами, направляется на 

цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. 

8.6. В случае если использовании имущества ликвидируемой Организации в 

соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно 

обращается в доход государства. 

8.7. Организация считается ликвидированной с момента внесения соответствующей 

записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

 
9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

9.1. Настоящим Уставом допускается возможность его изменения Учредителем. 

9.2. Государственная регистрация изменений в Устав Организации осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

9.3. Изменения в Устав Организации вступают в силу с момента их государственной 

регистрации, если иное не установлено действующим законодательством Российской 

Федерации. 


